ROTACIONES 20/21  RESIDENTES DE ESPECIALIDAD HOSPITALARIA
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CIR-3: LAURA RIUS ACEBES
CIR-4: MÓNICA PUJANTE MENCHÓN

UCI-2: JULIA MARTÍNEZ MAYOR

MIN-3: JAVIER GUZMÁN MARTÍNEZ
MIN-4: ISIDRO HERNÁNDEZ ISASI

MIN-5: JUAN MANUEL NÚÑEZ CRUZ 

MIN-6: ANGIE GÓMEZ URANGA 

NEM-2: CARLY ELENA CELIS PEREIRA

ONCOM-2: DOMINGO VICENTE CANO GIL 

OJNCOR-2: JUAN CARLOS YUFERA SOLER
Existen rotaciones de residentes de años superiores que no están incluidas en este cuadro y que deben ser planificadas por cada tutor.

Las rotaciones de los residentes de MFyC son independientes de este esquema, y se enviarán oportunamente a todos los servicios.

Este cuadro se ha diseñado intentando conseguir el menor grado de solapamiento; no obstante hay períodos en los que algunos servicios pueden estar moderadamente masificados, rogamos su comprensión y esfuerzo para que esto no repercuta en el nivel de la docencia.

