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1. RECURSOS Y ACTIVIDADES DEL SERVICIO

1.1. INTRODUCCION

e VOCACION DOCENTE

El Servicio de Oftalmologia del Departamento 17 de la Comunidad Valenciana fue creado en el afio 1991
con una clara vocacién docente pregrado y postgrado.

En 1993, el Ministerio de Sanidad y Consumo reconocié al Servicio de Oftalmologia del Hospital
Universitario de San Juan la Acreditacion Docente Médica de Postgrado con 1 residente por afo.
Actualmente tiene una capacidad docente de 2 residentes por afio, segun la resolucién del Ministerio de
Sanidad de 2010, 23 de Noviembre.

La formacidon como residentes tiene una duracidén de 4 anos, durante los cuales se realizan rotaciones en
las diferentes secciones del Hospital y del Centro de Especialidades. Asumiendo en los nuevos residentes
complementar su formacién mediante la rotacién por Atencién Primaria.

Hasta la fecha actual se han formado un total de 17 especialistas y estan en periodo de formacion otros 6

El espiritu investigador, docente y “formador quirurgico”, que han llevado ligado los profesionales del
centro, lo han convertido en un Centro atractivo en la eleccién de los futuros Médicos Residentes.

e OFTALMOLOGIA INTEGRADA:

1. “Una Historia Clinica Unica Oftalmolégica para cada paciente”.

2. Protocolos del Servicio de Oftalmologia
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1.- “Una Historia Clinica Unica Oftalmolégica para cada paciente”.

Desde julio del 2006, el Servicio de Oftalmologia del Departamento 17 ha conseguido la integracion
de los Facultativos Especialistas en Oftalmologia, realizando su actividad asistencial tanto en el Centro de

Especialidades (c/Gerona) como en el Hospital Universitario San Juan de Alicante.

ORGANIZACION DEL TRABAJO 2009

ORGANIZACION DEL TRABAJO HACE i % SERVICIO OFTALMOLOGIA
7 ANOS (2.002)
s 5 = pe———

CENTRO ESPECIALIDADES
SANTA FAZ
ATENCION PRIMARIA

CENTROS DE SALUD
CENTHROS DESAL HOSPITAL DE SAN JUAN

ABUCASIS

“Una Historia Clinica Unica Oftalmolégica”

v En el Centro de Especialidades (c/Gerona).
- Se realizan CONSULTAS DE ALTA RESOLUCION

v Al Hospital Universitario
- Se derivan aquellos pacientes
e de Urgencia Médica o Quirurgica Inmediata
e (ue precisen tratamiento Quirurgico Programado
e que precisen estudios complementarios o tratamientos especificos que no se puedan
realizar en el Centro de Especialidades

Centro de Especialidades Hospital S. Juan de Alicante

Area Consultas Area Consultas Area quirirgica

Consultas Consultas
de de
Alta Unidades
Resolucién

Centros de Salud
Madicina de Familia
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2.- Protocolos del Servicio de Oftalmologia en el DEPARTAMENTO 17

Estrategia Basica- Estructura

Buscar Equilibrio entre:

ORGANIZACION FUNCIONAL:
« UNIDADES EXPERTAS

UN PACIENTE : UN MEDICO

UN PACIENTE : UN EQUIPO

Unidades de Gestion de Procesos,

e DEPARTAMENTO 17:
- Protocolos de Derivacion de Urgencias Oftalmolégicas

e DEPARTAMENTO 17- FACULTATIVOS ESPECIALISTAS

- PROTOCOLOS COMUNES de Diagnostico, Tratamiento , Recitacion y Derivacién tanto
para el Centro de Especialidades como en el Hospital Universitario.
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1.2. RECURSOS HUMANOS

RECUSOS HUMANOS del Servicio de Oftalmologia

del Departamento 17 de la COMUNIDAD VALENCIANA.
2015

. Consultas | Consultas . . . .

Auxiliares de

, 3 6
enfermeria
Personal 1 2
administrativo
TOTAL 25 - 10 37
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1.3. RECURSOS ESTRUCTURALES:

v En el Centro de Especialidades (c/Gerona).

Actividad Asistencial : 12 horas/dia. 2 Turnos: Mafiana y Tarde

Consta de:
e Area de CONSULTAS

e 2 Unidades Oftalmoldgicas (U. Oft.)
e 2 Unidades de Enfermeria Oftalmoldgica (U. ATS)
e 1 Unidad Administrativa-Clinica (U.Adm.)

Departamento 17 - Centro de Especialidades - Serviciode Oftalmologia

Areade
CONSULTAS de ALTA RESOLUCION

Sala de Espera

v" En el Hospital Universitario

Actividad Asistencial : Programada de 8-15horas; Urgencias 24 horas/dia.
Consta de:

e Area de DOCENCIA

e Area de HOSPITALIZACION
e Area de CONSULTAS

e Area QUIRURGICA

e Area de URGENCIAS
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e Area de DOCENCIA
Ubicada en la 32 planta-centro del H.U.S.J.A.

e Area de HOSPITALIZACION
Ubicada en la 32 planta-centro del H.U.S.J.A.

Consta de:

- Area de Hospitalizacién General =2 camas
-y Area de Hospitalizacién de Corta Estancia (CMA) =2 camas.

e Area de CONSULTAS
Ubicada en la 32 planta-centro del H.U.S.J.A.

Consta de:

e Seccion de Polo Posterior: 2 U. Oft.; 1 U. ATS; 1 U. Tto Laser
e Seccion de Polo Anterior: 2 U. Oft.; 1 U. ATS y Tto Laser

e Seccion de Oculoplastia: 1 U. Oft

e Seccion de Estrabismo y Neuroftalmologia: 1 U. Oft.; 1 U. ATS
e 2 Unidades Administrativa-Clinica (U.Adm.)

Area
- - de
s 5 Consultas
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e Area QUIRURGICA

Ubicada en la planta baja-norte H.U.S.J.A,,

Consta de:

¢ 1 Unidad Administrativa-Clinica (U.Adm.)

e 2 Quiréfanos de Cirugia Mayor Oftalmolégica (Siendo un blogue quirdrgico independiente),

donde se realiza el 97% de la cirugia sin ingreso (97% UCSI).

¢ 1 Sala Blanca
donde se realiza las inyecciones intravitreas, Cirugia Menor, etc.

e Area de URGENCIAS

Ubicada en la planta baja-norte H.U.S.J.A,,

Consta de:

o1 U. Oft.
e AFG, OCT

WOSPITAL UNIVERSITARID —————— —
SAN JUAN DE ALICANTE

Serviele do Oftalmelogia
Jule de Servicio: Dr, Huess

Area QUIRGFANG | QUIROFANO

QUIRURGICA

PLECH [ REIEA NCY

IHL ATAC 0N

R R TR G

l_-'!"‘:

SALA DE ESPERA
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1.4. RECURSOS MATERIALES:

Cada Unidad Oftalmoldgica (U. Oft.)

Consta de:

- Unidad de exploracion: compuesta de luz de techo, sillén y mesa de traslacidn con sistema

de elevacién electrdnica que incorpora:
- Ldmpara de Hendidura con cdmara de fotos digital

- Queratdmetro Manual de Javal
- Tondmetro de Aplanacién,
- Montura de lentes y lentes de prueba,

- Optotipo: sistema de medicién de Agudeza Visual para visién lejana y cercana,
- Frontofocémetro.
- Autorefractdmetro-queratémetro Automatico.
- Biometro
- Oftalmoscopio Directo y Esquiascopio.
- Oftalmoscopio Indirecto.

- Lentes de exploracidn y tratamiento.

10
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- RECURSOS ESPECIFICOS para:

e Area de CONSULTAS

v CONSULTAS de ALTA RESOLUCION en el Centro de Especialidades (c/Gerona).

Consta de:

- OCT

- LASER YAG
- BIOMETROS
- GDx

v CONSULTAS vy Tratamiento de las diferentes UNIDADES

OFTALMOLOGICAS en el Hospital Universitario
¢ Seccion de Polo Posterior: 2 U. Oft.; 1 U. ATS; 1 U. Tto Laser

Consta de:
-OCT
- Laser Argdn
- Laser TTT
- Tele-Angiografia
- Ecdgrafo

¢ Seccion de Polo Anterior: 2 U. Oft.; 1 U. ATS y Tto Laser

Consta de:

- - Laser YAG (compartida con otras Unidades)

- - Tonédmetro Pascal

- - Tondmetro Perkins

- - GDx

- - Microscopio Especular

- - Topdgrafo Corneal

- - Paquimetria Ultrasonica

- - OCT de Polo Anterior

- - Campimetria Automatizada (compartida con otras Unidades)
- - Laser SLT

11
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e Seccion de Oculoplastia, Anejos y Orbita : 1 U. Oft

Consta de:

- Instrumentacién de reglaje palpebral

- Exoftalmdmetro de Hertel.

- Test de Schirmer.

- Test de Jones.

- Octreoscran Orbitario. (Medicina Nuclear H.U.S.J.A.)

- Dacriogammagrafia con Tecnecio 99 metaestable. (Medicina Nuclear H.U.S.J.A.)

¢ Seccion de Estrabismo y Neuroftalmologia: 1 U. Oft.; 1 U. ATS

Consta de:

- MAV (Medidor de Agudeza Visual), con Test de Luces de Worth, Test de Sensibilidad
al contraste,

- Sistemas de video-fotografia...

- Prismas.

- Test de Lancaster.

- Test de Estereopsis (Titmus, Stereo Test, Test de Lang).

- Exoftalmémetro de Hertel.

- Tondmetro de Aire

- Campimetria Automatica (compartida con otras Unidades)

- Pruebas de Electrofisiologia (Departamento de Neurofisiologia. 32 planta H.U.S.J.A)

e Area QUIRURGICA

Consta de:

® 2 Quiréfanos COMPLETOS de Cirugia Mayor Oftalmoldgica
(Siendo un bloque quirargico independiente),
e 1 Sala Blanca con todo lo necesario para realizar Cirugia Menor e Inyecciones Intravitreas

e Area de URGENCIAS: 1 U. Oft.;

Consta de:

- AFG,
- OCT

12
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1.5. CARTERA DE SERVICIOS:

e SECCION DE POLO POSTERIOR (Retina Médica y Quirdrgica):

O O O O

Exploracion fundoscépica con oftalmoscopio indirecto

Exploracion biomicroscépica de fondo con lentes de contacto y de no contacto
Tomografia de Coherencia dptica

Angiografia fluoresceinica y con verde de indocianina

Ecografia ocular

Test psicofisicos: test de colores y sensibilidad al contraste

Estudio y diagndstico de uveitis anteriores, medias y posteriores

Estudio y diagndstico de endoftalmitis

Estudio y diagndstico de retinocoroidits

Fotocoagulacidn retiniana con laser argén

Inyeccidén intraocular de Farmacos antiangiogénicos

Cirugia clasica del desprendimiento de retina clasica

eVitrectomia: Desprendimiento de retina, Mdcula (agujeros, membranas epirretinianas...),
Retinopatia diabética.

e SECCION DE POLO ANTERIOR (Cornea, Cristalino y Glaucoma):

Refraccidn

Exploracién del segmento anterior
Tonometria

Biometria y célculo de lentes intraoculares
Ecografia ocular

Estudio y diagndstico de ulceras corneales
Estudio y diagnéstico del Ojo Seco
Capsulotomia laser Yag

Cirugia de la catarata

Cirugia reparadora del segmento anterior
Queratoplastia Penetrante, Lamelar

Tonometria (Goldman, Perkins y Pascal)
Gonioscopia con y sin indentacién
Exploracion biomicroscdpica de papila con lentes de no contacto
Paquimetria
Topografia Corneal
OCT Camara Anterior
Campimetria: Perimetro Humphrey con programa de seguimiento de glaucoma GPA 2
Tomografia de Coherencia éptica con analisis de capa de fibras y papila
Tratamientos con ldser YAG: Iridotomias, Goniopuntura, Reapertura de trabeculectomia,
Sinequiolisis ...
Tratamientos con laser de argdn : Trabeculoplastia, gonioplastia, iridoplastia...
Cirugia de glaucoma: esclerectomia profunda no perforante, trabeculectomia, cirugia
combinada de glaucoma vy catarata, implantes de drenaje, drenaje supracoroideo,
ciclofotocoagulacidn laser diodo
Procedimientos quirdrgicos en consulta externa: cistitomia transconjuntival, inyecciones
subconjuntivales de citostaticos, reposicion de camara anterior,...

13
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e SECCION DE OCULOPLASTIA, ANEJOS Y ORBITA :

- Estudio y diagndstico de patologia de vias lagrimales

- Estudio y diagndstico de lesiones tumorales y pseudotumorales palpebrales
- Estudio y diagndstico de traumatismo orbitopalpebrales

- Estudio y diagndstico de orbitopatia distiroidea

- Estudio y diagndstico de lesiones tumorales y pseudotumorales orbitarias

o Cirugia de la via lagrimal: Dacriocistorrinostomia, Dacriocistectomia

o Cirugia palpebral: exéresis simple y reconstrucciones palpebrales complejas
(colgajos, injertos...)

Cirugia orbitaria: reseccién de tumores por via anterior, lateral...

Cirugia de descompresién orbitaria

Enucleacién

Evisceracion

O O O O

e SECCION DE ESTRABISMO Y NEUROFTALMOLOGIA:

Examen de la motilidad extraocular
- Estudio de la ambliopia
- Estudio de los reflejos pupilares
- Valoracién de pruebas neurofisioldgicas
- Estudio de la retinopatia del prematuro
Estudio de la patologia ocular infantil
Estudio y diagndstico de neuritis épticas
Estudio y diagndstico de lesiones de la via éptica y pupilares
Estudio y diagndstico de alteraciones Cirugia de estrabismo
Cirugia de catarata congénita
Cirugia de patologia orbito-palpebral en la edad pediatrica
Cirugia del glaucoma congénito
Cirugia de la 6rbita anoftalmica
Exenteraciéon

O O O O O O O O

14
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2. PROGRAMA DE LA ESPECIALIDAD
2.1. PROGRAMA DE ROTACIONES

¢ Rotaciones especificas en cada afo de residencia:

Los R1 tienen 6 rotaciones:
- en Atencién Primaria (1 mes) => 1 rotacion.
- yen Atencién Especializada (10 meses) => 5 rotaciones.
Contenido:
e Polo Posterior
- Retina (2 meses)
- Uveitis (1 meses)
e Polo Anterior
- Cornea y Cristalino (2 meses)
- Glaucoma (2 meses)
¢ Estrabismo y Neuroftalmologia (2 meses)

Los R2 tienen 2 rotaciones de 4 meses y 1 de 3 meses
Contenido:
® P. Anterior (4 meses)
* Oculoplastia (3 meses)
¢ Estrabismo (4 meses)

Los R3 tienen 2 rotaciones de 4 mesesy 1 de 3 meses

Contenido:
* Polo Posterior (3 meses)
- Retina
- Uveitis

e  Polo Anterior
- Glaucoma (4 meses)
¢ Neurooftalmologia (4 meses)

Los R4 tienen 2 rotaciones de 3 meses, 1 rotacidn de 1 mes programadasy 2 rotaciones libres
Contenido:
e Polo Anterior (3 meses)
e Polo Posterior (3 meses)
e  Oculoplastia (1 mes)

e Libre: (4 meses) a elegir por el Residente

- 2 meses fuera del Departamento 17

- 2 meses dentro de Departamento 17

(los ultimos 2 meses por ley)

15
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e Objetivos de las Rotaciones

RESIDENTE PRIMER ANO:

e Correcta historia clinica y exploracidn del paciente tanto en consulta externa como en Urgencias
¢ Agudeza visual lejana y cercana

¢ Refraccidn objetiva y subjetiva y uso de autorrefactémetro

* Manejo de la caja de lentes

e Manejo de lampara de hendidura (incluye manejo de filtros, hendidura, hacer medidas,
cambiarle la bombilla, limpiarle el espejo...)

¢ Biomicroscopia

¢ Manejo del tondmetro, incluyendo su calibrado

* Manejo del Perkins

¢ Saber usar lente de 3 espejos

e Explorar retina

¢ Uso del oftalmoscopio directo e indirecto

* Queratometro

* Biometria

¢ Paquimetria

e OCT

¢ Iconografia

e Campimetro

* AFG

e Vias lagrimales

* Poner lente de contacto

¢ Saber hacer colirios fortificados

e Explorar e inmovilizar a un nifio Quirdrgicos: a partir del 62 mes

¢ Puntos de sutura en la urgencia

e Pterigion

¢ Chalazion

¢ Anestesia subtenoniana, subconjuntival

¢ Retrobulbar de alcohol

e Conocer los tipos y formas de suturas practicandolas en el microscopio usando diferentes
materiales (silicona, gasas...)

RESIDENTE SEGUNDO ANO

¢ Pentacam

® EcografiaAyB

¢ CTy RMN

* Microscopio especular

¢ Pruebas estrabologia Quirurgico

¢ Inicio de cirugia de catarata, retina, oculoplastica
¢ Manejo postoperatorio

» Fotocoagulacién desgarro retiniano

¢ Capsulotomia Iridotomia

¢ Enucleacién

e Evisceracion

¢ Inicio en el manejo quirurgico de las heridas palpebrales, corneales y esclerales

16
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RESIDENTE TERCER ANO

¢ Manejo Laser YAG: capsulotomia, iridotomia, suturolisis, sinequiolisis, vitreolisis, incarceracién
de iris, goniopuntura

¢ Laser Argon: panfotocoagulacidn, rejilla macular, trabeculoplastia, iridoplastia, iridotomia

¢ Interpretacién de AFG, ECO, Queratometria, Biometria, Pentacam, OCT, microscopia especular

¢ Saber hacer e interpretar un campo visual A nivel clinico debe manejar sin dificultad el 90% de
los problemas que se presenten en la clinica diaria tanto en consulta externa como en la Urgencia,
y aconsejar y supervisar el trabajo de los residentes menores. A nivel quirdrgico:

e (Cirugia de catarata (incluyendo vitrectomia) y glaucoma (EPNP-trabeculectomia-
combinadaimplante valvular-ciclofotocoagulacién diodo)

¢ Inicio en cirugia vitreorretiniana

¢ Inyecciones intravitreas

* Manejo de los glaucomas agudos, heridas corneales y esclerales

RESIDENTE CUARTO ANO

e Ampliar los conocimientos clinicos y quirurgicas aprendidos en los afios precedentes
¢ Autonomia en la cirugia de catarata

e Supervisar y aconsejar a los residentes menores

* Rotacidon externa, ya sea nacional o internacional

Residente CRONOGRAMA FORMATIVO DE LOS RESIDENTES DE OFTALMOLOGA

12 Rotacion 22 Rotacion 32 Rotacion 43 Rotacion 52 Rotacion 62 Rotacion
Atencion 12 Polo Posterior  Polo Posterior Polo Anterior Polo Anterior Estrabismoy
1= Afio [1mes]) -Retina - Lveitis -Corneay -Glaucoma Meuroftaimologia
(2 meses) (1 mesesg Cristalino [2 meses) (2 mesesg
[2 meses)
12 Rotacion 22 Rotacion 32 Rotacion
2% Afio P Anterior Oculoplastia Estrabismo
(4 meses) (3 meses) (4 meses)
12 Rotacion 22 Rotacion 32 Rotacion

381 AR Polo Posterior PoloAnterior  Meurocoftalmologia

-Retina -Glaucoma (4 meses)

- Uveitis (4 meses)

[3 meses)

12 Rotacion 22 Rotacion 32 Rotacion 42 Rotacion 52 Rotacion

Polo Anterior  Polo Posterior Oculoplastia Libre Elecdon  Libre Elecdon

4% Afio [3 meses) (3 meses [1mes) fuera del dentrodel

Deparmamento  Depar@amento
17 17
(2 meses (2 meses)

17
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2.2 GUARDIAS.

Las guardias de Oftalmologia se realizaran de forma obligatoria desde el primer afio (de
“mochila” con un Residente mayor), y bajo la supervisién de un miembro de la plantilla del Servicio
donde se realicen.

El nimero y horario de guardias se adecuara a las necesidades asistenciales de cada Servicio
(hasta un maximo de 6 guardias al mes), siempre y cuando la realizacién de un nimero excesivo de
las mismas no altere de forma importante el desarrollo normal de las rotaciones.

Durante el primer afio de residencia se podrdn compatibilizar voluntariamente las guardias
de urgencias con otras especificas de la especialidad a criterio de los Jefes de Servicio y la Comisidn
de Docencia, siempre que se garantice la supervisién y docencia por parte del personal de tales
Servicios para asegurar la formacién correcta.

2.3 ROTACIONES EXTERNAS.

A eleccion de cada residente, para adquirir conocimiento de métodos diagndsticos o
terapéuticos no existentes en nuestro Servicio, o profundizar en areas o patologias especificas.

2.4 ROTACIONES DE OTRAS ESPECIALIDADES.

Los Médicos Residentes de Medicina Familiar y Comunitaria y los de Medicina del Trabajo
efectian una rotacidon de 15 dias y 1 mes en nuestro Servicio para adquirir los conocimientos
técnicos diagnodsticos bdsicos de la Especialidad y las pautas de tratamiento de las patologias
basicas que pueden ser atendidas en Atencidn Primaria.

Asimismo, es habitual la rotacidon de estudiantes en régimen de “Erasmus” procedentes
de diversos paises europeos.

18
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2.5 EVALUACION DEL RESIDENTE.
1. Valoracidn después de cada rotacion

La evaluacidn continuada sera efectuada por el Tutor y por el Jefe de la Unidad por donde
el residente haya rotado. La evaluacién sera reflejada en la “Ficha de Evaluaciéon” o “Ficha 1”
valorando en una escala de 4 grados (0= insuficiente, 1= suficiente, 2= destacado, 3= excelente).

Los aspectos a valorar serdn los siguientes:

¢ Conocimientos y Habilidades

* Nivel de conocimientos tedricos adquiridos

¢ Nivel de habilidades adquiridas

¢ Habilidad en el enfoque diagndstico

¢ Capacidad para tomar decisiones

e Utilizacién racional de los recursos B. Actitudes

¢ Motivacién

¢ Dedicacidn

¢ |niciativa

¢ Puntualidad / Asistencia

¢ Nivel de responsabilidad

* Relaciones paciente / familia

¢ Relaciones con el equipo de trabajo El Tutor envia esta valoracién a la Comisién de
Docencia (CD) al finalizar cada rotacién del residente con el fin de realizar una
monitorizacion estrecha de la formacion.

En otra Ficha de Evaluacidn (Ficha 2) se refleja la nota final anual del Residente, y es la recopilacion
de la media de todas las Fichas 1.

En caso de ser favorable, el Residente pasa de afio o finaliza su periodo de formacién, segun
corresponda.

2. Memoria Anual de Actividades

La Memoria Anual de Actividades sera obligatoria para el residente y sin ella no sera evaluado.
Deberd ir firmada por el Tutor y por el Jefe de Servicio.
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3. ACTIVIDADES DOCENTES.

3.1. SESIONES. FORMACION EN INVESTIGACION Y PUBLICACIONES.

v Sesion de Residentes: Todos los dias de lunes a jueves en horario de 8:15-8:45 h.

Incluye Sesiones Monograficas, Iconogréficas, Bibliograficas y Casos Clinicos.
Dichas sesiones son valoradas por el resto de los residentes y por los adjuntos

Sesion General de Servicio: Todos los viernes en horario de 8:00-8:45.

Sesion Monografica por cada una de las Secciones del Servicio de modo rotatorio.

Desde el Servicio se les facilita la asistencia a Cursos y Congresos, tanto de la Comunidad
Auténoma como nacionales, asi como a alguno Internacional durante el periodo de residencia;
animandoles e impulsandoles a que presenten Comunicaciones y que escriban articulos; se realizan

reuniones semanales para revisar como se estan llevando a cabo los trabajos, y se presentan las
dudas al Tutor.

También se colabora con ellos en la realizacién del Doctorado (DEA, Masteres) asi como en la
Tesis Doctoral con investigacion tanto Clinica como experimental.

Se les anima a presentarse al European Board of Ophthalmology al final de la residencia.
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3.2. CURSOS DE FORMACION COMUN COMPLEMENTARIA PARA RESIDENTES.

PLAN TRANSVERSAL DE FORMACION COMUN RESIDENTES HOSPITAL DE SAN JUAN
APROBADO EN LA REUNION DE LA COMISION DE DOCENCIA DE MARZO DEL 2015
REVISABLE CADA DOS ANOS POR LA COMISION A INSTANCIA DEL JEFE DE ESTUDIOS

RESIDENTES DE 12 ANO:
Cursos obligatorios con control de asistencia por firma o a través de la red en los que son on-line:

1. CURSO DE URGENCIAS: Mayo y Junio de cada afio.
Responsable diseio del curso y modificaciones: Dra. Ruth Cafiizares y Dra. Elena Diaz. 35 horas
lectivas

2. CURSO DE ELECTROCARDIOGRAFIA BASICA: Noviembre o Diciembre de cada afio.

Responsable del curso: Dr. Vicente Bertomeu Jr. 6 horas lectivas

3. FORMACION EN BIOETICA: CURSO BASICO PARA RESIDENTES: Septiembre-Octubre en el 2015.
Curso on-line EVES 11506501

4, CURSO DE PROTECCION RADIOLOGICA: Previsto para el segundo semestre del 2015.
Curso on-line EVES

RESIDENTES DE 22 ANO:
Cursos obligatorios con control de asistencia por firma o a través de la red en los que son on-line:

1. INTERNET EN CIENCIAS DE LA SALUD: BUSQUEDAS BIBLIOGRAFICAS PARA RESIDENTES.
Mayo-Junio en el 2015. Curso on-line EVES11503801

2. CURSO BASICO DE INVESTIGACION CLINICA: PROYECTO DE INVESTIGACIC)N, PARA RESIDENTES. Junio
en el 2015. Curso on-line EVES 11506701

RESIDENTES DE 32 ANO:
Cursos obligatorios con control de asistencia por firma o a través de la red en los que son on-line:

1. INTRODUCCION A LA LECTURA CRITICA DE LA LITERATURA CIENTIFICA PARA RESIDENTES.
Junio-Julio en el 2015. Curso on-line EVES 11505101

2. CURSO BASICO DE PRESENTACION Y DIFUSION DE LOS RESULTADOS DE INVESTIGACION,
DE FORMA ORAL, PARA RESIDENTES.
Noviembre en el 2015. Curso on-line EVES 11507501.
La inscripcion a estos cursos la deben realizar directamente los residentes a través del Aula Virtual de la EVES

de su pagina web, http://www.eves.san.gva.es/web/guest/campus-virtual , en el plazo establecido cada afio.
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3.3 .MATERIAL DOCENTE

3.3.1 BIBLIOTECAS. BASES DE DATOS Y REVISTAS ELECTRONICAS

El Hospital Universitario Universitario de San Juan, dispone de una Hemeroteca, donde se pueden
consultar revistas cientificas revisadas por expertos :Archives of Ophthalmology, American Journal of
Ophthalmology, Revista espafiola de Investigaciones Oftalmoldgicas...

Para consultas especificas y exhaustivas, los médicos residentes y especialistas disponen de acceso a
PUBMED,http:// www.ncbi.nlm.nihgov/pubmed/también a través de la Intranet. Es conveniente empezar desde
el primer afo de Residencia a ojear al menos una revista al mes (seleccionando, por ejemplo, los tres articulos que
le resulten mas atractivos) para continuar con la lectura habitual de varias de ellas como una costumbre durante el
resto de la vida profesional.

Asimismo se dispone del acceso a una BIBLIOTECA VIRTUAL ( Biblioteca Hospital de Alicante), con una serie de
plataformas:

- Elsevier

- Grupo BMJ

- Oxford Journal
- Springer

— Y otras Revistas a la que podemos acceder gracias a que las tienen contratadas otros Hospitales de la
Comunidad, que entramos con las mismas Ips; por lo que todas las Revistas se pueden conseguir a texto
completo desde dentro del Hospital.

3.3.2. Sala de Reuniones-Estudio.

El Servicio dispone ( Anexo a las Consultas) de una Sala de Estudio y Reuniones, con capacidad

para unas 30 personas, con 3 Ordenadores, un Sistema de Proyeccién, una mesa grande y un Archivo

de Revistas, Tesis Doctorales y libros de la Especialidad:
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Entre los méas destacados, se encuentran:
1. Dominguez “Antiinflamatorios y antiangiogénicos intraoculares”. 2004
2. Duke-Elder “System of Ophtalmology”. 1958-1976
3. Fonseca “Retinopatia del prematuro”. 1996
4. Grayson “Enfermedades de la cérnea”. 1998
5. Helveston “Atlas of strabismus surgery”. 1973
6.. Kanski “Oftalmologia Clinica”. Séptima Edicion
7. Menezo “Correccion quirurgica de la alta miopia”. 200
8.Pérez Moreiras “Patologia orbitaria”. 2002
9. Peris “Membrana amniética y superficie ocular”. 2004
10. Prieto Diaz “Estrabismo”. 1996
11. Requisitos en Oftalmologia. Oftalmologia pediatrica y estrabismos”. 2001
12. Requisitos en Oftalmologia. Retina, cavidades, vitreo”. 2001
13. Ryan “Retina”. 2001
14. Sanchez Salorio “Manifestaciones oftalmoldgicas de las enfermedades generales”. 2001
15. Shields. “Color Atlas of glaucoma”. 1998
15. Shields. “Atlas”. 1999
17. Solans “Refraccién ocular y baja vision”. 2003
18 Fonseca “Actualizacion en cirugia pediatrica oftalmoldgica”. 2000
19 Hueso, Mengual “Actualizacién en Oftalmologia pediatrica”. 2003
20. Casos Clinicos en Oftalmologia 2114 y 2015
21. Libros de la American Academy of Ophthalmology.

Asi como todas las Ponencias y Comunicaciones Solicitadas de los 20 ultimos afios de la SOCIEDAD
ESPANOLA DE OFTALMOLOGIA
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